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CONCEPT-VERSLAG 
 
Verslag van de openbare vergadering Commissie Bestuurlijk-organisatorische ontwikkeling 
Datum:   8 december 2005 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 5 
Aanwezig : 
Voorzitter :  de heer R.E. Heijmans (VVD) 
Leden : de heer J.Ph.Th. Verdonck Huffnagel (VVD) 
   de heer H.J.W. van den Berg (CDA) 
  de heer S.J.R. Bon (CDA) 10 
   mevrouw J.C.M.J. Meulenkamp - van Dijk (SWP) 
   de heer E.H.J. Wortel (LB) 
   de heer A.H.F. de Boer (LB) 
College :  de heer E.J. Roest 
Adviseur :  de heer A.P.M. van Schoten (bij agendapunt 4.1) 15 
Verslag :  mevrouw C.M. Savelkouls-Wijermans. 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
4.1 Regionalisering lokale brandweerorganisatie 
De heer A.P.M. van Schoten is bij de bespreking van dit onderwerp aanwezig. De heer Van 20 
Schoten is als ambtelijk adviseur verbonden aan de Stuurgroep Regionalisering Brandweer en 
begeleidt als zodanig het proces van de totstandkoming van de veiligheidsregio. 
De fractie van het CDA refereert aan de demonstraties van de brandweer die vandaag uit 
onvrede over de zo juist afgesloten CAO op diverse plaatsen in het land, maar met name rond 
Amsterdam, zijn gehouden. Hij hoopt dat de regionalisering van de brandweer in het Gooi en de 25 
Vechtstreek niet tot een zo grote mate van onvrede bij onze brandweer zal leiden. Als bestuur 
moeten wij daarvoor waken. 
Ingaande op de voorgestelde randvoorwaarden benadrukt de fractie het belang van punt c. De 
positie van de vrijwillige brandweermedewerkers moet goed worden geborgd in de organisatie, 
opdat zij zich optimaal betrokken blijven voelen. Met punt d. kan hij instemmen, maar hij vreest 30 
dat de kosten toch zullen oplopen. Aangezien alle brandweerlieden straks dezelfde opleiding 
krijgen zullen de kwaliteitsverschillen binnen de regio niet groot zijn. Aan de voorwaarde van 
punt e. lijkt hem daarom te zijn voldaan. Punt f. sluit aan bij hetgeen hij heeft gezegd over punt 
e. De punten a. en b. tenslotte zijn van bestuurlijk-organisatorische aard en spreken volgens hem 
vanzelf. Over punt a. komt later nog een voorstel en dit wil hij afwachten. 35 
De heer Bon heeft twee vragen: 
- worden de roerende en onroerende zaken van de brandweer straks aan de regio overgedragen 
en krijgen de gemeenten voor deze zaken een vergoeding; 
- in Laren bevinden zich veel huizen met rieten daken, veelal gelegen aan smalle wegen; dit 
vraagt bij brand om een specifieke aanpak en in Laren is inmiddels veel specialistische kennis 40 
opgedaan over een adequate brandbestrijding van deze objecten; krijgen de toekomstige 
brandweerlieden uit Laren ook voldoende kennis hierover mee in hun opleiding als deze straks 
door de regio wordt verzorgd. 
De fractie van de SWP verklaart dat de onderhavige regionalisering nu eenmaal van bovenaf 
wordt opgelegd en dat er dus niet aan valt te ontkomen. Zij vreest wel voor de positie van de 45 
vrijwilligers die zich inzetten voor het plaatselijke belang. Het is zaak hen goed gemotiveerd te 
houden. Anderzijds kan een regionalisering leiden tot verbetering van de efficiency. Wij in Laren 
kunnen ons verheugen in een goed brandweerkorps, maar misschien wordt het straks nog beter. 
Zij wenst de Stuurgroep veel wijsheid toe. 
De fractie van de VVD heeft haar bijdrage op schrift gesteld. Het betoog is als bijlage 1 achter 50 
dit verslag gevoegd. 
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De fractie van Larens Behoud vindt het raadsvoorstel moeilijk te lezen, maar kan zich er in 
vinden. De fractie spreekt de wens uit dat Laren goed vertegenwoordigd wordt in de Stuurgroep 
opdat de belangen van de kleine gemeenten met hun vrijwilligerskorpsen goed worden behartigd. 
Dat zal het geval zijn als de heer Roest in april de heer Verdier als lid van de Stuurgroep opvolgt. 
De heer Roest gaat in op de opmerkingen en vragen. Hij heeft begrip voor de zorgen over de 5 
positie van de vrijwilligers. Maar inhakend op een vraag van de heer Verdonck Huffnagel naar 
het doel van de regionalisering legt hij uit dat voor de noodzakelijke verbetering van de 
rampenbestrijding de rode, blauwe en witte kolom beter aan elkaar moeten worden geschakeld. 
Dit hebben de ervaringen met Enschede en Volendam geleerd. De blauwe en witte kolom zijn 
bovenlokaal georganiseerd en bestaan uitsluitend uit beroepskrachten. Bij de rode kolom echter 10 
wordt het eigenlijke werk veelal gedaan door vrijwilligers die vooral zijn georiënteerd op hun 
eigen woonplaats en zij hebben daardoor hun geheel eigen belangen. Hij adviseert als 
nadrukkelijke randvoorwaarde bij de regionalisering mee te geven dat lokale bestuurders 
zeggenschap blijven houden over hun brandweerlieden, bijvoorbeeld door instemmingsrecht te 
eisen voor de benoeming van de lokale brandweercommandant. Bovendien wordt de brandweer 15 
uitsluitend gefinancierd door de gemeenten en wie betaalt, bepaalt. De gemeenten kunnen dus 
blijven sturen. De zorg voor de vrijwilligers wordt gedeeld door alle burgemeesters en hij 
vertrouwt er op dat zij met zijn allen voor hun belangen zullen waken. De lokale verankering van 
de brandweer in Laren kan men ook behouden door als randvoorwaarde mee te geven dat er in 
Laren een brandweerkazerne moet blijven. 20 
De vrees van de heer Verdonck Huffnagel, gelet op de ervaringen met de politie en met 
Multikabel, voor verlies van zeggenschap deelt hij niet. Anders dan bij Multikabel het geval was, 
blijft de brandweer in publieke handen. Taken op het gebied van beleidsvorming, pro-actie en 
preventie, opleidingen en oefeningen en enige overige specifieke taken gaan over naar de regio, 
maar de repressieve taken blijven lokaal georganiseerd.  25 
Onze invloed op het proces is verzekerd doordat zowel de heer Haring als hij zelf actief gaan 
deelnemen in de projectorganisatie. De heer Roest zelf wil waken voor overlap of inefficiency in 
de organisatie en daarmee voor een te veel aan "generaals". 
Voor wat betreft de vraag naar de overdracht van mensen en middelen zegt hij dat de 
beroepskrachten in elk geval over zullen gaan. Over de vrijwilligers is nog niets beslist. 30 
Hetzelfde geldt voor de overdacht van de (on)roerende zaken. Of deze in eigendom worden 
overgedragen en zo ja tegen welke waardevergoeding staat nog niet vast. 
De heer Van Schoten legt de bedoeling van het voorliggende stuk uit. Uit ervaring is gebleken 
dat als een reorganisatie wordt doorgevoerd zonder dat rekening is gehouden met specifieke 
wensen, knel- en pijnpunten van de afzonderlijke partijen, dit leidt tot onvrede en frustraties die 35 
vaak gedurende een reeks van jaren  een goede onderlinge samenwerking en de uitbouw van de 
nieuwe organisatie blijven belemmeren. De Stuurgroep wil dit voorkomen door in een vroeg 
stadium allen wensen en verlangens te inventariseren. Dit stadium is nu aan de orde. Alle 
betrokken negen gemeenten kunnen in de vorm van randvoorwaarden hun wensen op tafel 
leggen. Verder wordt er intensief overlegd met het personeel en met anderen. Het resultaat moet 40 
maatwerk zijn.  Op de vraag van mevrouw Meulenkamp hoe het verder gaat antwoordt hij dat de 
projectorganisatie al deze wensen hoopt te bundelen en te vertalen in een samenhangend 
concept, dat als voorstel nog naar alle negen gemeenten gaat. Het voorliggende stuk bevat 
uitsluitend een intentieverklaring. Hetgeen volgens de heer Roest in antwoord op een vraag van 
mevrouw Meulenkamp niet inhoudt dat de gemeenten vrij zijn "nee" te zeggen tegen de 45 
regionalisering. Wettelijk staat er nog niets vast, maar de heer Remkes heeft het vaste 
voornemen de veiligheidsregio's door te voeren en wij in het Gooi nemen hierin een 
anticiperende houding aan. 
In antwoord op de vraag van de heer Verdonck Huffnagel naar de betrokkenheid van Eemnes 
antwoordt hij dat niet de provinciegrenzen heilig zijn, maar dat wel de grenzen van de 50 
veiligheidsregio's vastliggen. Aan deze grenzen kan in verband met de vereiste nauwe 
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samenwerking tussen de drie kolommen niet worden getornd. Eemnes ligt nu eenmaal in een 
andere veiligheidsregio en daarom kan Eemnes niet aan dit regionaleringsproces deelnemen. 
Voor de coördinatie van de hulpverlening bij ongevallen op de A27 zijn echter goede afspraken 
gemaakt en de samenwerking met de brandweer van Eemnes is goed.   
De heer Roest geeft als advies om de volgende randvoorwaarden aan de Stuurgroep over te 5 
brengen. Het gaat om: 
- het lokale vrijwilligerskorps moet rechtovereind blijven; 
- het lokale bestuur krijgt instemmingsrecht bij de benoeming van de lokale 
brandweercommandant; 
- Laren blijft beschikken over een eigen brandweerkazerne; 10 
- de bestaande kwaliteit, die immers nu zeer goed is, blijft behouden; 
- ten behoeve van de democratische legitimatie blijft het budgetrecht aan de raad. 
Er blijft ook in de toekomst ruimte voor extra kwaliteit voor de eigen gemeente, maar dan moet 
de gemeente deze zelf betalen. 

Tweede termijn 15 
De fractie van het CDA spreekt de vrees uit dat Laren toch een stapje achterop raakt als de 
brandweerkazerne in eigendom is overgedragen aan de regio. Wij zijn hier verwend en helaas 
kan het dan gauw een beetje minder worden. Laren is tot nu toe bereid geweest te betalen voor 
goede brandweerzorg omdat het voor een burger nu eenmaal een zeer ernstige zaak is als zijn 
huis afbrandt. Het belang van de mensen blijft bovenaan staan. Om ook in de toekomst te 20 
verzekeren dat voldoende capaciteit beschikbaar blijft, blijft de fractie aandringen op werving 
van vrijwilligers, bijvoorbeeld door het voorrangsbeleid voor potentiële vrijwilligers voor de 
brandweer te blijven opnemen in de personeelsadvertenties van de gemeente Laren. Laren prijst 
zich gelukkig dat het nog altijd een eerste uitruk binnen de tijd kan verzekeren. Aandacht voor de 
specifieke eisen voor brandbestrijding bij rieten daken moet blijven en door de regio worden 25 
geregeld en betaald. Laren betaalt nu immers ook mee aan de regionale duikersopleiding. De 
fractie stemt in met de genoemde randvoorwaarden. 
De fractie van de SWP stemt in met de door de heer Roest geformuleerde randvoorwaarden. Zij 
verwacht met belangstelling het verdere voorstel af. Er komt in maart 2006 een nieuwe raad. Het 
is daarom van het grootste belang in verband met de informatieoverdracht de zaken goed en in 30 
heldere taal te blijven communiceren.  
De fractie van de VVD is blij met de heldere antwoorden van de burgemeester. De fractie is 
verheugd dat de aansturing van de eerstelijns brandweerzorg op lokaal niveau blijft gebeuren. De 
burgemeester moet als eerste verantwoordelijke voor de openbare orde en veiligheid grip blijven 
houden op de brandweer. Laten wij leren uit de lessen van veertien jaar geleden toen de politie 35 
werd geregionaliseerd. Hij pleit ervoor de wachtgelden zoveel mogelijk beperkt te houden. 
Bevorder zoveel mogelijk dat het overtollig geworden personeel wordt herplaatst. De fractie 
stemt in met de voorgestelde randvoorwaarden. 
De fractie van Larens Behoud stemt eveneens in met de voorgestelde randvoorwaarden.  
De heer Van Schoten meldt dat de Stuurgroep hoopt het definitieve voorstel nog in februari 40 
2006 aan de negen gemeenteraden te kunnen voorleggen. De behandeling vindt dan plaats vóór 
de raadsverkiezingen. 
De voorzitter vat samen dat de commissie de vijf geformuleerde randvoorwaarden wil 
meegeven aan de Stuurgroep. Het huidige stuk betreft een intentieverklaring. Er komt in februari 
2006 een definitief voorstel en pas dan vindt besluitvorming plaats. Wij wachten dit stuk af. 45 
Bespreking van het voorliggende stuk in de a.s. raadsvergadering is niet nodig. 
Het stuk wordt niet doorgeleid naar de raad.    
  
Aldus vastgesteld in de vergadering van de commissie d.d.       
   50 
De  commissiesecretaris,    De voorzitter, 


