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Veiligheidsregio  
Gooi en Vechtstreek i.o. 
 
 

 

   Besluitenlijst  
     
   06.02.2006  
   tijd: 09.00 – 10.00 uur  
   plaats: Brandweerkazerne Hilversum  
     
     
   PROJECTGROEP REGIONALISERING BRANDWEER  
   Voorzitter: R.A. Moraal  
   Aanwezig: Moraal, Van Schoten, Van der Zwan, Benschop, Koopmanschap, 

  Kamphuis (AVD) 
 

   Afwezig: Van Baarle, Plat  
     
1   Vaststelling advies mbt raadsvoorstel randvoorwaarden regionalisering Van Schoten 
   Het concept-advies t.b.v. Stuurgroep Veiligheidsregio wordt in het weekeinde van 4 

en 5 februari door Fons van Schoten/René Moraal gemaakt en wordt ter vergadering 
uitgedeeld 

 

    Advies wordt vastgesteld, met verwerking van onderstaande items en conform 
voorstel uitgezet. 

 Items voor verwerking: 
o Punten 4 en 5 

Bepalen van meeerkosten te relateren aan de (meerjaren) 
begrotingen 2007 van de aangesloten gemeenten. Het zinsdeel 
“tenzij ….. zullen zijn” wordt verplaatst van punt 4 naar punt 5. 
Het basisniveau kwaliteit brandweerzorg wordt door de 
veiligheidsregio bepaald, waarbij de rijksregelgeving de 
ondergrens is. Het been bijtrekken tot het regionale basisniveau 
komt voor rekening van de gemeenten. Pluspakketten zijn 
gewenste verschillen en geformaliseerd in conractafspraken 
tussen individuele gemeenten en de veiligheidsregio. 

o Punt 6 
Issue is het evenwicht cenraal – decentraal dat aansluiting moet 
vinden bij het gemeentelijk niveau (beleid, beheer, operationeel). 
De formulering van de randvoorwaarde wordt aangepast. “Een in 
de taakuitvoering sterk decentraal georganiseerde 
brandweerorganisatie die aansluit bij het gemeentelijk niveau”. 

o Punt 7 
Reddingsbrigades worden benoemd en krijgen een plaats in het 
proces, maar zijn niet leidend voor de vorming van plannen. 

o Punt 9 
Het punt behandelt zowel financiële als geografisch-
/organisatorische claims. De randvoorwaarde is financieel 
georiënteerd. Geen aanpassing. 

o Punt 10 
Term leidinggevenden te breed geformuleerd. Aanpassen tot 
“eerstverantwoordelijke leidinggevenden”. Daarmee wordt de 
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organisatielaag korpscommanant respectievelijk 
districtscommandant bedoeld. 

     
2   Stand van zaken werkgroep bedrijfsvoering Van Baarle 
  a Acceptatie eindrapport ‘Nulmeting organisatie’ van Lysias Advies BV  
    Aanpassingen naar aanleiding van de behandeling in werk- en projectgroep van 

week 5 zijn verwerkt. 
 De rapportage wordt geaccepeerd. 
 Van Baarle informeert Lysias. 

 

  b Bekendstellen nulmeting organisatie: voorgesteld wordt de nulmeting:  
   - met een korte aanbiedingsbrief (bijgaand) van de voorzitter van de projectgroep 

per post in enkelvoud te zenden aan de negen college’s van B&W 
Moraal 

   - te publiceren op de website www.vrgooienvechtstreek.nl   Van Schoten 
   -  daarvan de burgemeesters, de gemeentesecretarissen, de lokale commandanten, de 

ondernemingsraden, de betrokken gemeentelijke medewerkers per mail op de 
hoogte te stellen 

Van Baarle 

    Voorgestelde procesgang akkoord.  
     
3   Sluiting vergadering 10.15 uur door de voorzitter.  
 
 

AGD 

http://www.vrgooienvechtstreek.nl/

