Stand van zaken onderzoek
regionalisering brandweer
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In november 2005 is begonnen met een
onderzoek naar de regionalisering van de
brandweer. Sindsdien is in de Projectgroep
Regionalisering Brandweer en in de
verschillende werkgroepen die onder deze
projectgroep ‘hangen’ hard gewerkt.

De stand van zaken wordt hieronder
weergegeven.

Gemeenteraden

In de periode van november tot februari jl. is de
regionalisering van de brandweer besproken in
alle raden of raadscommissies van de
gemeenten in Gooi en Vechtstreek. De
gemeenteraden hebben de gelegenheid
gekregen randvoorwaarden te formuleren die
aan de regionalisering zouden moeten worden
gesteld. Medio maart zullen de Stuurgroep
Veiligheidsregio en de burgemeesters op basis
van de reacties van de gemeenteraden een
voorstel voor besluitvorming naar de (nieuwe)
gemeenteraden sturen. Die besluitvorming
betreft dan het gemeenschappelijk door alle
gemeenteraden instemmen met een
totaalpakket aan randvoorwaarden.

Rondgang langs korpsen

In het kader van de regionalisering brengen de
regionaal commandant, René Moraal, en
plaatsvervangend regionaal commandant,
John van der Zwan, in de maanden februari,
maart en april een bezoek aan alle
brandweerkorpsen in de regio Gooi en
Vechtstreek. Deze bezoeken hebben een
drieledig doel.

Door de korpsleiding wordt informatie gegeven
over de laatste stand van zaken van de
vorming van de veiligheidsregio en de
regionalisering van de brandweer in het
bijzonder. Ook wordt antwoord gegeven op de
vragen die in de brandweerkorpsen over deze
onderwerpen leven. Tenslotte kunnen vanuit
de brandweerkorpsen aandachtspunten
worden benoemd die in de uitwerking van de
regionalisering moeten worden meegenomen.
De opbrengst van deze gespreksronde wordt
gepubliceerd op de website van de
Veiligheidsregio Gooi en Vechtstreek i.o.

Nulmetingen
Inmiddels wordt onderzoek verricht naar de
startpositie van de brandweerkorpsen in het

proces van regionalisering. Het gaat om de
kwaliteit van de brandweerzorg, de feitelijke
directe en indirecte kosten van de brandweer;
de verschillen in rechtspositie van het
brandweerpersoneel (beroeps én vrijwilligers)
en de huisvesting. Deze zogenoemde
nulmetingen worden, steeds onder regie van
de Projectgroep Regionalisering Brandweer,
uitgevoerd door externe bureau’s. De
onderzoekskosten worden gedekt uit de van
het ministerie van Binnenlandse Zaken
ontvangen stimuleringsbijdrage.

Omdat de nulmetingen belangrijke informatie
bevatten voor allen die bij het
regionaliseringsproces zijn betrokken, worden
ze toegankelijk gemaakt door plaatsing op de
genoemde website.

De vier nulmetingen zullen belangrijke
informatie opleveren voor de inrichting van het
proces van regionalisering door de Stuurgroep
Veiligheidsregio.

Medezeggenschap

De regionalisering van de brandweer is
uiteraard een onderwerp van
medezeggenschap. De ondernemingsraden,
onderdeelcommissies en of
personeelsvertegenwoordigingen van de
brandweer hebben daarom het initiatief
genomen om te komen tot de vorming van een
Bijzondere Ondernemings Raad (BOR) die de
gemeenschappelijke belangen van het
personeel kan behartigen. Deze BOR gaat het
overleg (zoals dat wordt voorgeschreven in de
Wet op de ondernemingsraden) over de
regionalisering van de brandweer met de
bestuurders voeren. De bestuurders, dit zijn
over het algemeen gemeentesecretarissen
maar soms ook lokale commandanten, hebben
zich op een vergelijkbare manier
georganiseerd. Zij hebben twee
gemeentesecretarissen en de regionaal
commandant aangewezen om hamens hen het
overleg met de BOR te voeren.

Zo is er binnenkort een duidelijke structuur
voor het medezeggenschapstraject.

Website

Alle ontwikkelingen m.b.t. de regionalisering
van de brandweer zijn te volgen op de website
www.vrgooienvechtstreek.nl

RENE MORAAL, REGIONAAL COMMANDANT
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