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Veiligheidsregio  
Gooi en Vechtstreek i.o. 

 
 
 

   Besluitenlijst 
    
   14.07.2006 
   10.30 – 12.30 uur 
   Raadhuis Hilversum, Tuinkamer 
    
   Aanwezig: 
   Dhr. M. Schoenmaker (burgemeester Bussum), dhr. F.W. van Gils (burgemeester Huizen), dhr. 

L. Janssen (loco-burgemeester Laren), mw. A.M. Worm-de Moel (burgemeester Muiden), dhr. 
F.P.M.J. van den Maagdenberg (loco-burgemeester Naarden), dhr. D. Bijl (burgemeester 
Wijdemeren), dhr. A.R.J. Stumpel (RGF), dhr. J.H. van der Vegt (CGS); dhr. R.A. Moraal 
(Cdt Rg Brandweer); dhr. A.P.M. van Schoten (projectleider/adviseur) 

   Verhinderd: 
   Mw. W.H.C. Ton (burgemeester Blaricum), dhr. E.C. Bakker (burgemeester Hilversum), dhr. 

W.J. Kozijn (burgemeester Weesp), mw. M.A. Berndsen-Jansen (korpschef) 
    
   Toelichting op de agenda 
   Deze vergadering van de Stuurgroep is uitgeschreven met als doel de bespreking van de 

concept-gemeenschappelijke regeling voor de veiligheidsregio Gooi en Vechtstreek. 
    
0   STUURGROEP VEILIGHEIDSREGIO 
   Voorzitter: dhr. M. Schoenmaker 
    
0-0   Vaststelling agenda 
   De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld. 
    
0-1   Ontwikkeling van en afstemming op het rijksbeleid 

   Het concept wetsontwerp veiligheidsregio’s zal deze week door de minister van BZK worden 
gepubliceerd met het oog op consultatie van de daarvoor in aanmerking komende organisaties. 
(Inmiddels is bekend dat de minister gevraagd heeft de reacties vóór 15 september in te 
zenden). 

    
0-2   Ontwerp gemeenschappelijke regeling Veiligheidsregio Gooi en Vechtstreek 

a  # Oplegnotitie, onderdeel F 
   De Stuurgroep bespreekt de volgende punten 
  1 Voorstel: Deze voorliggende regeling laat de aanwijzing van de bestuursleden niet over aan de 

gemeenteraden; in de lijn van het kabinetsbeleid zijn de burgemeesters van de deelnemende 
gemeenten lid van het algemeen bestuur. 

   Stuurgroep: onderschrijft dit omdat in het bestuur van de Veiligheidsregio de burgemeesters 
qualitate qua bestuurslid zullen zijn. De tekst van de regeling zal hierop nog verder worden 
aangepast (m.n. artikel 24). 

  2 Voorstel: In deze regeling is ervoor gekozen dat elke deelnemende gemeente, ongeacht haar 
inwonertal, gelijke invloed heeft op de besluitvorming in het algemeen bestuur. Elk lid van het 
algemeen bestuur heeft één stem, besluiten worden genomen met gewone meerderheid van 
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stemmen. 
   Stuurgroep: akkoord. 
  3 Voorstel: Als verdeelsleutel voor de gemeentelijke bijdragen wordt het aantal inwoners 

gehanteerd. 
   Stuurgroep: akkoord. 
  4 Voorstel: De Hoofdofficier van Justitie kan de vergaderingen van het algemeen bestuur bijwonen 

en heeft daarin een adviserende stem. Hetzelfde geldt voor de korpschef van politie, de regionaal 
commandant brandweer, de regionaal geneeskundig functionaris en de gedelegeerd 
gemeentesecretaris. 

   Stuurgroep: onderschrijft dat het is het algemeen wenselijk is dat de Hoofdofficier de 
vergaderingen als adviseur kan bijwonen maar wil de mogelijkheid open laten dat in incidentele 
gevallen daarvan wordt afgeweken, met name wanneer strafrechtelijk onderzoek jegens 
betrokken hulpverleners of betrokken bestuurders aan de orde is. 

  5 Voorstel: Deze regeling laat de keuze van het voorzitterschap van de Veiligheidsregio niet over 
aan het algemeen bestuur; in de lijn van het kabinetsbeleid wordt de burgemeester van de 
centrumgemeente en tevens korpsbeheerder, in dit geval de burgemeester van Hilversum, 
voorzitter van het algemeen en dagelijks bestuur. De voorzitter van het bestuur is tevens 
coördinerend burgemeester voor de Veiligheidregio. 

   Stuurgroep: wil de keuze van de voorzitter door het Algemeen Bestuur open houden; de keuze 
voor de burgemeester van de centrumgemeente is op zichzelf logisch en niet omstreden, maar er 
kunnen omstandigheden zijn die een andere keuze wenselijk maken, bijvoorbeeld indien de 
centrumgemeente een waarnemend burgemeester heeft.  

  6 Voorstel: De verplichting (op basis van de WGR) om een dagelijks bestuur van minimaal 3 leden 
te hebben leidt in onze regio, gelet op de getalsverhoudingen, tot marginalisering van het 
algemeen bestuur  tenzij ervoor wordt gekozen een dagelijks bestuur met zo beperkt mogelijke 
bevoegdheden te vormen. Dat laatste is in deze ontwerpregeling dus gebeurd. 

   Stuurgroep: akkoord. 
  7 Voorstel: Er wordt een veiligheidsdirectie gevormd, één van de diensthoofden (die 

verantwoordelijk blijven voor hun eigen organisatie) moet door het algemeen bestuur worden 
aangewezen als voorzitter. Deze aanwijzing dient plaats te vinden op basis van competenties. 
Over de weg waarlangs deze aanwijzing tot stand moet komen moet nadere (bestuurlijke!) 
gedachtevorming plaatsvinden. De voorzitter van de veiligheidsdirectie treedt op als (ambtelijk) 
secretaris van het algemeen bestuur. Er is dus niet gekozen voor het introduceren van een nieuwe 
functie ‘directeur veiligheidsregio’ als secretaris van het algemeen bestuur c.q. directeur van het te 
vormen veiligheidsbureau. 

   Stuurgroep: onderschrijft deze lijn; benadrukt dat het voorzitterschap een technisch 
voorzitterschap betreft, gericht op het vormgeven van de gezamenlijke verantwoordelijkheid 
vanuit de 4 kolommen; deze technisch voorzitter draagt geen eindverantwoordelijkheid; en de 
diensthoofden sturen dus op basis van functionele verantwoordelijkheid de hulpverlening aan; 
houdt open dat het voorzitterschap wisselt als nadere gedachtevorming daartoe aanleiding geeft; 
acht het gelet op diens functionele verantwoordelijkheden logisch dat de regionaal commandant 
van de brandweer als eerste voorzitter wordt aangewezen. 

  8 Voorstel: De dimensies van een te vormen veiligheidsbureau moeten nog worden verkend. Het 
betreft de ondersteuning van het bestuur en van de veiligheidsdirectie. Het ligt voor de hand 
dat dit een taak wordt voor de voorzitter van de veiligheidsdirectie. Het verdient aanbeveling 
om, zolang niet bekend is wie de voorzitter van de veiligheidsdirectie is, een kwartiermaker 
aan te wijzen om het noodzakelijke voorbereidend werk te doen. 

   Stuurgroep: vraagt de regionaal commandant met een voorstel te komen dat past bij de 
omstandigheden en de schaal van de regio Gooi en Vechtstreek. De Stuurgroep geeft daarbij mee 
dat het veiligheidsbureau bemand zou moeten worden met de eigen mensen uit de vier 
kolommen, die inzetbaar zijn indien nodig. Het vormen van het veiligheidsbureau zou 
langzaam tot stand mogen komen. 

    
b  # Concept gemeenschappelijke regeling 

   Van het concept van de regeling wordt kennis genomen, in de volgende vergadering vindt 
vaststelling van het (dan bijgestelde) concept plaats. 
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c  # Behandeling in de raadscommissies en gemeenteraden 

   Voor de ondersteuning van de behandeling van de gemeenschappelijke regeling in de 
raadscommissies kan het wenselijk zijn in september een themabijeenkomst over de 
veiligheidsregio voor de leden van de raadscommissies te beleggen. De projectleider zal 
inventariseren welke gemeenten van een dergelijk aanbod gebruik willen maken. 

    
0-3   Volgende vergadering Stuurgroep Veiligheidsregio 
   De volgende vergadering, ter behandeling van de concept gemeenschappelijke regeling, zal 

worden gehouden op maandagmiddag 18 september of woensdagochtend 20 september. De 
keuze tussen beide opties wordt door de voorzitter bepaald op basis van een 
aanwezigheidspeiling. 
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