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BLLAGEN

oerer Gemeentelijke samenwerking m bt rampenbestrijding

Geacht College,

Van uw brief van 4 september jl. 1n reactic op ons schriftelijk verzock tot gemeentelijke samenwerking
in het kader van de rampenbestrijding, heb tk met belangstelling kenmisgenomen. [k wil huerop graag als
volgl reageren

Competentics en beschikbaarheid ambtenaren rampenbestrijding en haison CoPl;

U geeft aan hicr geen behocfie aan te hebben. Onduidelik 1s of dat gelegen is in het stellen van
competentic-cisen dan wel dat u zelf aan deze rollen invulling walt geven, Het is evenwel evident dat bi
een invulling van deze rollen in regionaal verband sprake moct ziyn van adequaat beschreven rollen en
de daarbij behorende competenties. Temeer vamwege de (terechte) wens van de bestuurders om aan
functionarissen die hen bijstaan tijdens een calamiteir de juiste competenties te koppelen.

Daarnaast is het zo dat de nulmeting heeft uilgewezen dat u aan beide rollen nict of zeer mocizaam
invulling zult kunnen geven (363 dagen per jaar.24 uur per dag). Regionale imvulling van deze rollen in
piket garandeert deze invulling wel. Indien u besluit zelf beide rollen in te vullen, zal het inspringen van
de piketfunctionarissen niet vanzelfsprekend zijn.

Daamaast wil ik u er op attenderen dat medewerkers die niet in deze rollen willen dan wel kunnen
meedraaien hun reguliere werkzaamheden gewoon kunnen uitvocren en hiervoor slechts een kleine
aanpassing van de functicheschrijving noodzakelijk 1s. Overigens zin er tal van andere operationgle
ondersteunende rollen in het GCC en RCC waar zij dan invulling aan kunnen geven.

Ambitieniveau gemecntelijke processen:

Zoals u weet is het ambitieniveau van de gemeentelijke processen integraal gekoppeld aan het regionaal
multidisciplinair zorgniveau, op basis waarvan de andere (operationele diensten) ook hun ambitieniveau
hebben bepaald. Het is {ook bestuurlijk) onderkend dat geen van de diensten het ambiticniveau op alle
fronten zelfstandig zal kunnen halen. Vastgesteld is dan ook dat voornamelijk ingezet zal worden op
preparatieve aspecten. Het organiseren van samenwerking in de gemeentelijke processen 1s daar een
goed voorbeeld van, waarbij het zorgmiveau zo dicht mogelijk benaderd wordt. Hierby wordt
georganiseerd naar mogelijkheden in plaats van beperkingen.

Het zorgmiveau wordt overigens cyclisch (eens per vier jaar) vasigesteld aan de hand van een rsico-
mventarisatie cn -analvse gekoppeld aan de vertaling daarvan in operationcle prestatics conform de dan
peldende lerdraden, referentickaders, etc
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Kostenontwikkeling

U constateert terecht dat de kostenontwikkeling van de gemeentelijke kolom nog onvoldoende hard en
onderbouwd is. In de projectorganisatie van deze kolom wordt ecn mecrjarenbegroting voporbereid
(2008-2011), waarm alle aspecten zijn meegenomen. Daarbij is cen gedegen onderbouwing ook
mogelijk doordat in het nu lopende implementatietraject meer zicht komt in deze kosten, Deze zijn
overigens ook zeer afhankelik van de organisatievorm van zowel de “koude'” als de “warme' kant van
deze kolom, Samenwerking levert efficiencyvoordelen op. De planning van deze meerjarenbegroting 13
er op gericht om deze in het voorjaar aan te bieden aan de gemeentebesturen, zodat hiermee ook tijdig in
de gemeentelijke begrotingen rekening mee gehouden kan worden.

De reden waarom gekozen is voor een budgettering voor het jaar 2007 1s om de voortgang van de
implementatie van de planvorming m de gemeentelijke kolom te contmucren. Het mag duidelijk ziyn dat
de kostenraming voor 2007 éénmalig is en alle aspecten opgenomen zullen worden in de
mieerjarenbegroting 2008-2011,

Ik ben er met u van overtuigd dat de gemeente Wigdemeren constructief zal meewerken aan de vorming
van de gemeentchjke kolom in de veiligheidsregio. Dit blijkt ook uit de besluitvorming m het
veiligheidsbestuur waarin de betreffende voorstellen en het verzock aan de gemeentebesturen voor
samenwerking 1n deze omarmd s Ik ga er dan ook van uit dat met deze beantwoording van uw vragen
1 zult instemmen met de samenwerkingsvoorstellen. 1k verzoek u mij voor | december over uw besluit
te informeren.

De voorzitter van de Stuurgroep gemeentelijke samenwerking

drs. M. Schoenmaker




