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De brandweercommandanten in Gooi en Vechtstreek zijn vanzelfsprekend nauw betrokken
geweest bij de voorbereiding van het voorstel tot regionalisering en hebben allen gepatrticipeerd
in de projectorganisatie. Het voorstel dat er nu ligt sluit naar ons oordeel goed aan bij onze
eigen professionele opvattingen over de inrichting en het functioneren van een regionale
brandweerorganisatie. Wij ondersteunen het voorliggende voorstel vanuit onze specifieke
expertise en bevelen de colleges en de gemeenteraden met overtuiging aan dit voorstel tot
volledige regionalisering van de brandweer bestuurlijk te bekrachtigen.

Reeds in 2005 hebben we als commandanten de kwetsbaarheid van onze eigen kleine toen nog
12 zelfstandige korpsen onderkend en zijn we begonnen met een visie omtrent regionalisering.
Vooral het behoud van vrijwilligers en eigen identiteit van de korpsen hebben bij de
totstandkoming van de nu voorliggende stukken altijd zwaar meegewogen.

Het huidige voorstel zien wij als een verdere stap in de benodigde professionalisering en
continuiteit in de brandweerzorg op plaatselijk en regionaal niveau. Wij beseffen ons terdege dat
de binding met plaatselijk bestuur, ambtelijk apparaat en identiteit van de korpsen ook in de
toekomst van het grootste belang is om de kwaliteit van de brandweerorganisatie op het
gewenste niveau te brengen en te houden. De functionarissen op het niveau van sector- en
postcommandant hebben hierin een belangrijke rol te vervullen. Wij streven naar een
transparante, kwalitatieve brandweerorganisatie die middenin de samenleving staat en ook als
zodanig voor bestuur, burgers en personeel herkenbaar is.

Verder signaleren wij dat het eindvoorstel tot stand is gekomen met veel enthousiasme en grote
inzet en deskundigheid van veel brandweermedewerkers, beroeps en vrijwilligers, en vele
anderen. Wij spreken onze dank uit aan hen allen voor het vele werk dat is verzet met als
resultaat een compleet eindvoorstel. Wij merken dat er in het land veel vraag is naar onze
onderliggende onderzoeken en rapportages, zowel bij reeds geregionaliseerde brandweren als
brandweren die op dit moment starten met de regionalisering.

De medezeggenschap, georganiseerd in een Bijzondere ondernemingsraad (BOR), is in het
hele proces nauw betrokken geweest bij de uitwerking. De hierin aanwezige vrijwilligers,
beroeps en gemeente ambtenaren hebben vanuit het oogpunt van personeel en organisatie
kritisch met ons meegekeken. De verhouding tussen Projectorganisatie en BOR was hierbij altijd
opbouwend en positief kritisch. Wij zijn blij dat ook de BOR in hun eindadvies de regionalisering
van de brandweer, zoals omschreven in het eindvoorstel, van een positief oordeel voorziet.



