Deelprojectleider Angela Loeffen van de GHOR
' Vooral in structuur en uniformiteit biedt crisisplan voordelen'

De Veiligheidsregio’s Flevoland en Gooi en Vechtstreek beschrijven in het Regionaal Crisisplan de
nieuwe multidisciplinaire crisisorganisatie. Ook de GHOR maakt deel uit van de projectgroep die dit
plan uitwerkt. “Het crisisplan zorgt straks voor veel uniformiteit”, zegt deelprojectleider Angela
Loeffen van de GHOR. “Dat bevordert de samenwerking tussen de zowel kolommen als tussen de
twee regio’s.”

De GHOR is belast met de codrdinatie, aansturing en regie van de geneeskundige hulpverlening
tijdens rampen en crises. De organisatie beschikt over functionarissen die in de warme situatie zitting
nemen in de verschillende crisisteams. De operationeel directeur GHOR en het hoofd sectie GHOR
voeren hun functie in de huidige situatie uit vanuit gezamenlijke poules van de GHOR Flevoland en
GHOR Gooi en Vechtstreek. Dit past binnen een project dat momenteel loopt om de samenwerking
tussen de twee GHOR regio’s te intensiveren. Het regionaal crisisplan sluit goed aan op deze

samenwerking.
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verschuiven een beetje.”

Volgens Loeffen is het Regionaal Crisisplan van belang omdat er meer structuur komt in de
crisisorganisatie. Meer structuur moet in de toekomst voor meer afstemming en samenwerking
tussen de kolommen zorgen. “We leggen vast welke processen iedere kolom uitvoert en hoe we de
coordinatie, de informatievoorziening en het resourcemanagement organiseren. Dat zijn
dwarsverbanden die door ieder proces lopen.”



De GHOR was altijd verantwoordelijk voor drie bestrijdingsprocessen: spoedeisende medische
hulpverlening, pschycho-sociale hulpverlening en preventieve openbare gezondheidszorg. “Die
procesindeling gaat veranderen”, verduidelijkt Loeffen. “Er komen nu twee taakorganisaties: publieke
gezondheidszorg en acute gezondheidszorg.”

De GHOR richt verder de ondersteunende processen Informatie en Ondersteuning in. Aan het hoofd
van de sectie GHOR komt een Algemeen Commandant, een functionaris die er nu nog niet is. Ook bij
de andere kolommen krijgt een Algemeen Commandant de leiding. De Algemeen Commandanten zijn
lid van een Regionaal Operationeel Team.

De betrokkenen moeten het regionaal crisisplan per 1 oktober hebben vastgesteld. “Dat gaat ook
lukken, zoals het er nu naar uitziet”, zegt Loeffen. “ Het crisisplan is nu nog een papieren document.
Als de Veiligheidsdirecties besluiten tot implementatie, vindt er voor de codrdinerende
functionarissen van de GHOR een kleine verschuiving plaats in taken, verantwoordelijkheden en
bevoegdheden. De commando- en controlestructuur krijgen een strakkere vorm. In de toekomst
maakt dat je slagvaardiger in het afhandelen van de crisis.”



