ORGANISATIE

Artikel Tekst Toetsingskader Aandachtspunt Verbeteractie Planning
2.1.1 In de veiligheidsregio bestaat de hoofdstructuur | 1.Zijn alle onderdelen van de 1. Aen C ontbrekenin | A en C opnemen in Medio 2010
van de rampenbestrijding en hoofdstructuur in een regionale de procedure GRIP de procedure GRIP
crisisbeheersing in geval van een ramp of crisis | opschalingsregeling? bij eerstvolgende
en afhankelijk van de aard ervan en herziening.
de wijze waarop deze zich ontwikkelt, uit de 2. Zijn alle onderdelen van de 2. Akkoord
volgende onderdelen: hoofdstructuur opgekomen?
a. de Meldkamer;
b. één of meer Commando’s Plaats Incident;
c. een codrdinerend onderdeel bij meer dan
één Commando Plaats Incident;
d. één of meer Teams Bevolkingszorg;
e. het Regionaal Operationeel Team en
f. een Gemeentelijk Beleidsteam of het
Regionaal Beleidsteam.
2.1.2,lid 1 | Een Commando Plaats Incident als bedoeld in | 1. Bestaat het CoPI uit alle 1. E ontbreekt in E opnemenin Medio 2010
artikel 2.1.1, onderdeel b, bestaat uit: functionarissen? procedure GRIP procedure GRIP bij
a. een leider Commando Plaats Incident; 2. Bij afwezigheid van een 2. Akkoord eerstvolgende
b. een leider van de processen van de informatiemanager, wordt in het 3. Akkoord herziening
brandweer; CoPl voorzien in de
c. een leider van de processen van de functionaliteit
geneeskundige hulpverlening; informatiemanagement?
d. een leider van de processen van de politie; 3. Fungeert de leider CoPI als
e. een informatiemanager en ontkleurde leider?
f. een voorlichtingsfunctionaris.
2.1.2,lid 2 | Een Commando Plaats Incident is belast met 1. Is er bij de taakuitvoering van het | 1. Akkoord NVT NVT
de operationele leiding ter plaatse, CoPI sprake van sturing en 2. Akkoord
de afstemming met andere betrokken partijen codrdinatie van de operationele 3. Akkoord
als bedoeld in artikel 14, tweede lid, inzet? 4. Akkoord

van de wet en het adviseren van het Regionaal
Operationeel Team.

2. Is er bij de taakuitvoering van het
CoPI sprake van afstemming met
andere betrokken partijen?

3. Is er bij de taakuitvoering van het
CoPl sprake van advisering van het
ROT?

4. Is er contact tussen het CoPI en
het ROT?




* Worden vanuit het CoPl adviezen
gecommuniceerd richting het ROT,
die

tijdens de CoPI vergadering naar
voren zijn gebracht? Ja / nee

2.1.3,lid 1 | Een Team Bevolkingszorg als bedoeld in artikel | Bestaat het Team Bevolkingszorg De informatiemanager | Informatiemanager Medio 2010
2.1.1, onderdeel d, bestaat uit de uit de functionarissen? ontbreekt in de opnemen in
door het college van burgemeester en procedure GRIP. procedure GRIP bij
wethouders aangewezen functionarissen, eerstvolgende
waarvan €én functionaris is belast met de Voorlichter (politie) herziening.
leiding van het team, één functionaris niet opgekomen. Oktober
met het informatiemanagement, en één Zekerheid opkomst 2009
funct@ona}ris met de codrdinatie van de voorlichter politie
voorlichting. checken en regelen
2.1.3, lid 2 | Een Team Bevolkingszorg heeft de volgende 1. Worden afhankelijk van het 1. Akkoord Beoefenen van de 2010 en
taken: scenario de deelprocessen 2. Daadwerkelijk teams bevolkingszorg | continue
a. het geven van voorlichting aan de bevolking; | Voorlichting, Opvang & Verzorging operationeel van de gemeenten in | proces
b. het voorzien in opvang en verzorging van de | en CRIB, opgestart? optreden van team | relatie tot de
beVOlking; 2. Iser b|j de taakuitvoering van het bevo'kingszorg processen en het
c. het verzorgen van nazorg voor de bevolking; | Team Bevolkingszorg sprake van (GMT) verdient ROT opnemen in
d. het registreren van de slachtoffers, advisering van aandacht oefenplan 2010.
e. het registreren van schadegevallen, en het ROT?
f. het adviseren van het Regionaal - Is er contact tussen het Team
Operationeel Team. Bevolkingszorg en het ROT?
- Worden er vanuit het Team
Bevolkingszorg adviezen richting
het ROT gecommuniceerd, die
tijdens de vergadering van het
Team Bevolkingszorg naar
voren zijn gebracht? Ja
2.1.4,lid 1 | Een Regionaal Operationeel Team als bedoeld | 1. Bestaat het ROT uit alle 1. F niet opgenomen | F opnemen in Medio
in artikel 2.1.1, onderdeel e, onderdelen? in de procedure procedure GRIP bij 20010
bestaat uit: 2. Bestaat een sectie minimaal uit GRIP eerstvolgende
a. een regionaal operationeel leider; een hoofd sectie (welke zitting 2. Akkoord wijziging.

b. een sectie brandweer;

c. een sectie GHOR,;

d. een sectie politie;

e. een sectie bevolkingszorg;

f. een sectie informatiemanagement, en
g. een voorlichtingsfunctionaris.

neemt in de plenaire
sessie) en één medewerker?




2.1.4,lid 2 | Een Regionaal Operationeel Team is belast 1. Is er bij de taakuitvoering van het | 1. Akkoord N.V.T. N.V.T.
met de operationele leiding over de ROT sprake van sturing en 2. Akkoord
rampenbestrijding en crisisbeheersing, de codrdinatie van de 3. Akkoord
afstemming met andere betrokken partijen rampenbestrijding?
als bedoeld in artikel 14, tweede lid, van de 2.Is er bij de taakuitvoering van het
wet, en adviseert het gemeentelijk of ROT sprake van afstemming met
Regionaal Beleidsteam. andere betrokken partijen?
3.1s er bij de taakuitvoering van het
ROT sprake van advisering van het
RBT / GBT?
- Is er contact tussen het ROT en
het RBT / GBT?
- Worden er vanuit het ROT
adviezen richting het RBT / GBT
gecommuniceerd,die vanuit de
ROT vergadering naar boven zijn
gekomen?
2.1.5,lid 1 | Een Gemeentelijk Beleidsteam als bedoeld in Bestaat het Gemeentelijk De vertegenwoordiger | (samenwerkings) Medio 2010
artikel 2.1.1, onderdeel f, bestaat uit Beleidsteam uit de functionarissen? | van de Ghor ontbrak. regeling voor borging
leidinggevenden van de brandweer, de GHOR, opkomst maken
de politie en de bevolkingszorg.
2.1.5, lid 2 | Een Gemeentelijk Beleidsteam ondersteunt de | Geven de opgekomen leden van Akkoord N.V.T. N.V.T.
burgemeester bij de rampenbestrijding en een beleidsteam vanuit hun eigen
crisisbeheersing. vakkennis ondersteuning aan de
voorzitter (burgemeester) bij het
nemen van beleidsbeslissingen en
besluiten?
33,lid2 De voorzitter van de veiligheidsregio roept een | 1.Bestaat het RBT uit de 1. Metde HOVJ is De HOvJ 1. Oktober
(Wvr) Regionaal Beleidsteam bijeen, dat bestaat uit burgemeesters van de gemeenten telefonisch contact standaard op 2008
de burgemeesters van de gemeenten die die betrokken zijn of dreigen te gehouden, maar is laten komen 2. Medio
betrokken zijn of dreigen te worden bij de ramp | worden bij de ramp of crisis en de niet opgekomen. conform de 2010

of crisis, alsmede uit de hoofdofficier van
justitie. De voorzitter van elk betrokken
waterschap wordt uitgenodigd deel uit te
maken van het beleidsteam.

hoofdofficier van justitie?

2. Wordt de voorzitter van elk
betrokken waterschap uitgenodigd
deel uit te maken van

het beleidsteam? Ja / nee

2. De voorzitter van
het waterschap is
niet uitgenodigd
deel te nemen.

procedure GRIP
In de procedure
GRIP opnemen
de voorzitter van
het waterschap
uit te nodigen.




ALARMERING

Artikel Tekst Toetsingskader Aandachtspunt Verbeteractie Planning
2.2.1 Het bevoegd gezag stelt criteria vast voor de 1.1s/zijn er (een) document(en) 1. Akkoord Criteria en procedure | Medio 2010
situaties waarin de Meldkamer tot aanwezig waarin de criteria 2. Akkoord beschrijven voor
grootschalige alarmering overgaat, waarbij omschreven zijn voor de 3. In de GRIP staat algemene situaties
onder grootschalige alarmering wordt incidenten waarbij de Meldkamer niet expliciet waarbij zelfstandige
verstaan het onverwijld en volledig alarmeren tot grootschalige alarmering beschreven in welke afkondiging van
van de onderdelen van de overgaat? gevallen de GRIP door de GMK
hoofdstructuur van de rampenbestrijding en 2. Is het vastgesteld door het meldkamer ZELF geregeld wordt.
crisisbeheersing, bedoeld in artikel 2.1.1, bestuur van de Veiligheidsregio? GRIP mag afkondigen.
onderdelen b tot en met e. 3. Is mandatering van de Dit staat overigens wel
Meldkamer expliciet opgenomen in in objectgerichte
het document?Ja/nee (mag ook in olannen, zoals LPG
gi}e:).ander document beschreven COBA/CORI, etc.
2.2.21lid1 | Vanaf het moment dat is vastgesteld dat is 1.ls deze functionaris benoemd in 1.Nee, door alle drie 1.2 en 3 worden Medio 2010
voldaan aan de criteria als bedoeld in een multidisciplinair vastgesteld de disciplines voorzien in de nieuwe
artikel 2.2.1, wordt de Meldkamer door €én document? afzonderlijk en niet meldkamer dmv het
functionaris van de Meldkamer 2.Is deze functie continu geborgd? | yniform. project OCSB.
aangestuurd. 3.Voert de functionaris de volgende | o Nee, de
drie elementen van zijn opkomstregeling van Tot die tijd:
taakomschrijving uit: 30 minuten voldoet 1. Eénhoofdige 1.januari
- mforma;ne vragen, halen en niet aan de eisen leiding op GMK 2010
b[)enge'rg. het (direct beschikbaar). tijldens incidenten
- bewaken van he 3. Hiervan is op alle regelen in één
opschalingniveau, zorgen dat elke . .
dienst van het juiste drie de aspecten gezamenlijk
opschalingniveau op de hoogte is? onvoldoende sprake documgnt. . , ,
- prioriteiten stellen in de geweest. 2. Berelkbaarheldsj 2.januari
(Meldkamer)besluiten van de drie ¢.q. beschikbaarheids | 2010
diensten,knopen doorhakken in Regeling gezamenlijk
geval van tegenstrijdige belangen regelen.
tussen de drie diensten en 3.functionarissen 3.Vanaf
afstemmen van de besluiten van de aanstellen, opleiden, | januari 2010
drie diensten? (afhankelijk van trainen en oefenen.
scenario)
2.2.2.lid 2 | Het bevoegd gezag bepaalt in 1.ls er beschreven op welke wijze 1.100V heeft 1 en 2. Document Najaar 2009

overeenstemming met het regionale college,
bedoeld in artikel 22 van de Politiewet 1993, op
welke wijze de meldingen die geen

meldingen die geen verband
houden met een ramp
of crisis ten tijde van de

document niet.
2. document niet
bestuurlijk vastgesteld

checken, aanvullen,
bestuurlijk vaststellen
en ter beschikking




verband houden met een ramp of crisis ten tijde
van de rampenbestrijding of
crisisbeheersing worden afgehandeld.

rampenbestrijding of
crisisbeheersing worden
afgehandeld?

2.1s dit document door het
algemeen bestuur van de
veiligheidsregio én het Regionale
College vastgesteld?

stellen van de IO0OV

2.2.31lid1 | Vanaf het moment dat is vastgesteld dat is Wordt na elke ophoging van het Dit gebeurde niet bij Meenemen in Januari
voldaan aan de criteria als bedoeld in opschalingsniveau de start van de | elke opschaling procedure, opleiding, | 2010
artikel 2.2.1, begint de Meldkamer binnen twee | alarmering door de Meldkamer training en oefening
minuten met de alarmering van de binnen 2 minuten gerealiseerd? leiding meldkamer
onderdelen van de hoofdstructuur van de
rampenbestrijding en crisisbeheersing,
bedoeld in artikel 2.1.1, onderdelen b tot en
met e, en wordt de burgemeester of de
voorzitter van de veiligheidsregio geinformeerd.
2.2.31lid 2 | Tegelijkertijd met of aansluitend op de Wordt tegelijkertijd met of Geen N.V.T. N.V.T.
alarmering van de hoofdstructuur van de aansluitend aan de alarmering van
rampenbestrijding en crisisbeheersing worden de operationele hoofdstructuur de
afhankelijk van de aard en omstandigheden andere functionarissen en
van de ramp of crisis andere functionarissen en | eenheden die nodig zijn voor de
eenheden die nodig zijn voor de rampenbestrijding en
rampenbestrijding en crisisbeheersing, crisisbeheersing gealarmeerd?
gealarmeerd.
2.2.4 VERVALLEN VERVALLEN
2.2.5 Vanaf het moment dat is vastgesteld dat is 1. Heeft de Meldkamer een 1.2. en 3 is niet gelukt | Meenemen in Januari
voldaan aan de criteria als bedoeld in beschrijving van het incident procedure, opleiding, | 2010
artikel 2.2.1, heeft de Meldkamer binnen 5 gereed? training en oefening
minuten op grond van de beschikbare 2.1s deze beschrijving schriftelijk leiding meldkamer
gegevens een zo volledig mogelijke beschikbaar?
beschrijving van het incident gereed voor de 3.1s de beschrijving van het incident
onderdelen van de hoofdstructuur van de zo volledig mogelijk?
rampenbestrijding en crisisbeheersing en
voor andere functionarissen of eenheden als
bedoeld in artikel 2.2.3, tweede lid.
2.2.6 Het bestuur van de veiligheidsregio draagt zorg | Is er een voorziening getroffen die Niet getoetst Niet getoetst Niet getoetst

voor een voorziening waardoor in het geval dat
de Meldkamer uitvalt, de functie en taken van
de Meldkamer worden gecontinueerd.

de functie en taken van de
Meldkamer, mocht deze uitvallen,
over kan nemen?




OPSCHALING

Artikel Tekst Toetsingskader Aandachtspunt Verbeteractie Planning
2.3.1lida | Vanaf het moment dat is vastgesteld dat is 1.Is het CoPI binnen 30 minuten na | 1.Politievoorlichter niet | 1.Tijdige opkomst Eind 2009
voldaan aan de criteria als bedoeld in afkondiging van opschaling volledig | binnen gestelde norm politievoorlichter
artikel 2.2.1 beginnen de volgende onderdelen | aanwezig? opgekomen borgen.
of functionarissen binnen de gestelde 2.Is het CoPI binnen 30 minuten 2. Akkoord
tijld met de uitvoering van hun taken: gestart met de eerste
a. een eerste Commando Plaats Incident werkzaamheden?
binnen 30 minuten.
2.1.3lidb | Vanaf het moment dat is vastgesteld dat is 1.ls het Regionaal Operationeel 1. Aakkoord 3,4 en 5 Het 3,4en5
voldaan aan de criteria als bedoeld in Team (de deelnemers aan de 2. Akkoord informatiemanagem | Vanaf
artikel 2.2.1 beginnen de volgende onderdelen | plenaire sessie) binnen 3, 4 en 5 Het ent inrichten oktober
of functionarissen binnen de gestelde 45 minuten na afkondiging van de informatiemanagement | conform beleidsplan | 2010
b. een Regionaal Operationeel Team binnen 45 | 2.1s er binnen 45 minuten na 5. Akkoord ent
minuten, met uitzondering van het hoofd van de | afkondiging van de opschaling
sectie Informatiemanagement dat binnen 30 gestart met de eerste
minuten begint, de sectie nformatie- werkzaamheden van het ROT?
management die binnen 40 minuten begint en 3.1s het hoofd sectie
de overige secties die binnen 60 minuten Informatiemanagement binnen 30
beginnen. minuten na afkondiging van de
opschaling aanwezig?
4.1s het hoofd sectie
Informatiemanagement binnen 30
minuten begonnen met het
verzamelen van informatie t.b.v. het
ROT?
5.Is de sectie
Informatiemanagement met
minimaal één medewerker binnen
40 minuten na afkondiging van de
opschaling aanwezig?
6.Zijn de overige secties met
minimaal één medewerker binnen
60 minuten na afkondiging van de
opschaling aanwezig?
2.1.3lidc | Vanaf het moment dat is vastgesteld dat is 1.ls het Gemeentelijk Beleidsteam 1.Ghor functionaris niet | 1. Bestuurlijke Januari
voldaan aan de criteria als bedoeld in binnen 60 minuten na afkondiging opgekomen. keuze. Advies: 2010
artikel 2.2.1 beginnen de volgende onderdelen | van de opschaling volledig 2. Akkoord Borging opkomst

of functionarissen binnen de gestelde

aanwezig?

Ghor-functionaris in




tijld met de uitvoering van hun taken:
c. een Gemeentelijk Beleidsteam binnen 60

2.Is er binnen 60 minuten gestart
met de eerste werkzaamheden?

elk GBT is helaas
financieel niet

minuten haalbaar
2.3.1lidd | Vanaf het moment dat is vastgesteld dat is 1.ls het Team Bevolkingszorg 1. Samenstelling team 1en2 Medio 2010
voldaan aan de criteria als bedoeld in binnen 90 minuten na afkondiging bevolkingszorg niet Heroverweging
artikel 2.2.1 beginnen de volgende onderdelen | van de opschaling volledig conform basisvereisten. | invulling team
of functionarissen binnen de gestelde aanwezig? 2. Voorlichting maakt bevolkingszorg bij
tijd met de uitvoering van hun taken: 2.1s de functionaris die belast is met | geen deel uit van team | eerste herziening
d. een Team Bevolkingszorg binnen 90 de codrdinatie van de voorlichting bevolkingszorg. procedure GRIP
minuten, met uitzondering van de binnen 30 minuten na afkondiging 3. Akkoord
functionaris die met de codrdinatie van de van de opschaling aanwezig?
voorlichting is belast en die 3.Is het Team Bevolkingszorg
binnen 30 minuten begint binnen 90 minuten gestart met de
eerste werkzaamheden?
2.3.1lide | VERVALLEN VERVALLEN
2.3.2 De hoofdstructuur van de rampenbestrijding en | 1.ls er een document waarin de 1. Niet aanwezig 1len2 Medio 2010

crisisbeheersing is in staat gedurende
een ramp of crisis onafgebroken te
functioneren.

continuiteit van de hoofdstructuur is
geregeld?

2.ls de continuiteit door de
geschetste maatregelen voldoende
geborgd?

2. Niet geregeld

Meenemen in de
eerste herziening
van de procedure
GRIP




INFORMATIEMANAGEMENT

Artikel Tekst Toetsingskader Aandachtspunt Verbeteractie Planning
2.4.1,lid 1 | In de veiligheidsregio wordt bij de 1.ls er een onderdeel waarbij het 1. Niet formeel 1en2 1en2
rampenbestrijding en crisisbeheersing centraal | maken van een centraal totaalbeeld | geregeld Organiseren en inrichten | Vanaf
een totaalbeeld bijgehouden. is belegd? 2. Groove biedt dmv project netcentrisch | oktober
2.Voert dit onderdeel dit in de voldoende basis om werken 2010
praktijk ook zo uit? dit te realiseren. 2.Huidige 2.continu
Groovesysteem e
beoefenen.
2.4.1,1lid 2 | Het totaalbeeld is opgebouwd uit gegevens 1.Is alle relevante informatie 1en2 Wordt gerealiseerd door | Vanaf
over: (scenarioafhankelijk) opgenomen in | Is onvoldoende. middel van invulling van | oktober
a. Het incident, waaronder wordt begrepen: het totaalbeeld? netcentrisch werken (zie | 2010

o De aard van het incident en de betrokken
objecten;

o De actuele situatie met betrekking tot het
incident en

o De risico’s en de effecten van het
incidenttype en de bestrijdingsmogelijkheden.
b. De hulpverlening, waaronder wordt
begrepen:

o De bestrijdingsmogelijkheden;

o De bereikbaarheid voor de hulpverlening en
o De risico’s voor de hulpverleners en de
daarmee samenhangende
veiligheidsmaatregelen.

c. De prognose en de aanpak, waaronder wordt
begrepen:

o De verwachting met betrekking tot de
ontwikkeling van het incident,

de risico’s en de effecten ervan en de
bestrijdingsmogelijkheden;

o Het slachtofferbeeld, de verwachte
ontwikkeling ervan, de noodzakelijke
maatregelen en de benodigde hulpverleners en
middelen;

o De risico’s voor de bevolking, de verwachte
ontwikkeling van deze risico’s en de benodigde
hulpverleners en middelen;

o Het beeld bij de bevolking van het incident en
de risico’s, het gedrag

2.Voldoet volledig / niet /
gedeeltelijk Is de informatie
gegroepeerd per samenhangend
thema (incident, hulpverlening,
prognose en aanpak, maatregelen
en resultaten ervan) en rond de
zwaartepunten van de bestrijding?

informatiebeleidsplan)




van de bevolking, de informatie die aan de
bevolking is verstrekt en

maatregelen die zijn of worden getroffen en

o Overige bedreigingen zoals die voor de vitale
belangen, het milieu of

de economie, de verwachte ontwikkeling ervan
en de benodigde

hulpverleners en middelen.

d. De getroffen maatregelen en de resultaten
ervan, waaronder wordt

begrepen:

o De actuele bestrijdingsorganisatie;

o De voorstellen en besluiten over de
bestrijdingsstrategie, de

inzetplannen en de benodigde hulpverleners en
middelen;

o De feitelijke inzet en uitvoering van de
bestrijding en

o De voortgang van de inzet en de uitvoering,
de bijstelling van besluiten of de uitvoering
ervan en de bereikte resultaten.

2.4.1,1id3 | VERVALLEN VERVALLEN

2.4.1,lid 4 | Het totaalbeeld wordt langs geautomatiseerde 1.Wordt er een zogenaamd 1.Akkoord, vanwege 2. Door betere bediening | Vanaf
weg zo spoedig mogelijk, voor zover netcentrisch systeem gehanteerd? MS GROOVE, maar Groove en oktober
dat redelijkerwijs mogelijk is, geverifieerd 2.Wordt de in het scenario wel nog verbeteren. informatiemanagement 2010
beschikbaar gesteld aan de onderdelen van ingebrachte tegenstrijdige 2. Niet geconstateerd kan dit verbeteren.
de hoofdstructuur van de rampenbestrijding en | informatie (3 keer) gesignaleerd 3. Wel conform onze Geheel wordt ook
crisisbeheersing evenals aan Onze en wordt er hiernaar navraag planvorming, Niet meegenomen in
Minister en andere betrokken partijen als gedaan? toekomstbestendig informatiebeleidsplan
bedoeld in artikel 14, tweede en derde lid, 3.Gezien de planvorming van de cfm landelijk beleid
van de wet, voor zover zij deze gegevens nodig | regio en het scenario, zijn alle netcentrisch werken
hebben voor de uitvoering van hun vereiste partijen
taken en bevoegdheden. aangesloten?

242 1. De onderdelen van de hoofdstructuur van de | 1. Is in alle onderdelen m.u.v. het Algemeen is de Invulling van het Vanaf
rampenbestrijding en crisisbeheersing, BT voorzien in de functionaliteit conclusie dat 1 tot en informatiemanagement oktober
bedoeld in artikel 2.1.1, onderdelen a tot en 'informatiemanagement'? met 6 is voorzien in het project | 2010
met e, verwerken vanaf het moment dat zij a) in de planvorming? aandachtspunten informatiemanagement.
zijn begonnen met de uitvoering van hun taken, | b) in de praktijktoets? blijven.

de essentiéle en urgente gegevens over
de rampenbestrijding of crisisbeheersing in een
eigen beeld.

2. Worden essentiéle en urgente
gegevens over de
rampenbestrijding in alle

Kijkend naar de
diverse onderdelen




2.Een eigen beeld is opgebouwd uit de
gegevens als bedoeld in artikel 2.4.1, tweede
lid.

3. Nadat zij beschikbaar zijn, worden de
urgente gegevens binnen 5 minuten en de
essentiéle gegevens binnen 15 minuten
verwerkt in het eigen beeld en, voor zover

mogelijk, geverifieerd beschikbaar gesteld aan:

a. de onderdelen van de hoofdstructuur van de
rampenbestrijding en crisisbeheersing

en andere functionarissen en eenheden die
deze gegevens nodig hebben, en

b. het onderdeel dat het totaalbeeld bijhoudt.
4. Een eigen beeld wordt langs
geautomatiseerde weg beschikbaar gesteld
aan

de andere betrokken onderdelen van de
hoofdstructuur van de

rampenbestrijding en crisisbeheersing.

onderdelen m.u.v. het BT van de
hoofdstructuur in een eigen beeld
bijgehouden?

3. zijn de eigen beelden van alle
onderdelen van de hoofdstructuur
m.u.v. het BT overzichtelijk?

4. verwerken alle onderdelen van
de hoofdstructuur m.u.v. het BT de
urgente en essentiéle gegevens in
het eigen beeld volgens de
gegeven tijdsnormering (binnen 5
respectievelijk 15 minuten?)

5. stellen alle onderdelen van de
hoofdstructuur m.u.v. het BT het
eigen beeld beschikbaar aan
andere betrokken onderdelen?

6. Delen alle onderdelen van de
hoofdstructuur m.u.v. het BT het
eigen beeld langs automatische
weg?

geldt dit echter alleen
voor de meldkamer.
Het COPI, ROT en
Team bevolkingszorg
hebben alleen de
punten 1 en 4 als
aandachtspunt.




