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Vergadering algemeen bestuur d.d. 9 oktober 2008

Locatie: reddingsstation KNRM, Energieweg 1 te Huizen
Tijd: 10.00-12.00 uur

Aanwezig: E.C. Bakker burgemeester van Hilversum
B. Horseling burgemeester van Weesp
F.W. van Gils burgemeester van Huizen
J.P. Rehwinkel burgemeester van Naarden
E.J. Roest burgemeester van Laren
M. Schoenmaker burgemeester van Bussum
mw. A.M. Worm-de Moel burgemeester van Muiden
mw. J.N. de Zwart-Bloch burgemeester van Blaricum

Adviseurs: R.A. Moraal regionaal commandant brandweer, secretaris
R. Kool wnd. codrdinerend gemeentesecretaris
I. de Vries codrdinerend gemeentesecretaris
F.W.M. van Straelen fgd. hoofdofficier van justitie
R. Stumpel regionaal geneeskundig functionaris
W. van Vemde korpschef politie
mw. M.C.M. Kooij bestuurs_adviseur veiligheidsregio, ambtelijk

secretaris
Afwezig: D. Bijl burgemeester van Wijdemeren
1. Opening

De heer Bakker opent de vergadering. Hij geeft aan dat de heer Bijl zich telefonisch bij hem heeft
afgemeld voor vergaderingen van het algemeen bestuur van de veiligheidsregio, hangende de
besluitvorming over de regionalisering van de brandweer. De heer Bijl voelt zich over dit onderwerp
onprettig bejegend. De heer Rehwinkel maakt zich zorgen, omdat de samenwerking in regionaal
verband immers veel breder is dan het onderwerp regionalisering van de brandweer. Hij verbaast zich
er ook over dat het voorstel voor regionalisering neutraal aan de raad van Wijdemeren is voorgelegd,
terwijl in dit bestuur is afgesproken dat de burgemeesters ervoor zouden strijden. De heer Bakker
deelt zijn zorgen en geeft dat al maanden aan, zo ook telefonisch aan de heer Bijl. Hij is er positief
over dat de heer Moraal in de gelegenheid is gesteld om in de raadscommissie van Wijdemeren in te
spreken. De heer Roest wijst erop dat het een moeilijk proces is, dat scherp wordt gespeeld en waarbij
de persoonlijke verhoudingen wat onder druk komen.

De heer Roest vraagt mandaat voor een brief aan de raad van Wijdemeren met een klemmend beroep
om positief te besluiten en geen uitzonderingspositie in te nemen, ondertekend door de acht
burgemeesters. Dit kan alleen als het in de andere acht raden goed zal gaan. Het is een ultieme
poging hen te overtuigen van het gemeenschappelijk regionaal belang. Hij wil voorkomen dat er
achteraf spijt is dat niet alles is geprobeerd. De heer Rehwinkel meldt dat de raad van Naarden
gisteren als eerste positief heeft geadviseerd over de regionalisering. Hij vraagt zich af of zo'n brief nu



al moet worden geschreven. Mevrouw Worm-de Moel had een kritische maar positieve commissie en
heeft er vertrouwen in dat zij het voorstel door de raad zal kunnen krijgen. Zij spreekt haar zorg uit
over de relatie met collega Bijl. Zij wil niet te snel een negatief signaal naar Wijdemeren geven; er zijn
berichten dat Wijdemeren nog niet heeft besloten en beweegt richting een positief advies. De heer
Bakker steunt een brief als het ernaar uitziet dat de overige raden positief zijn, en stelt alfabetische
ondertekening voor. De heer Bakker inventariseert de stand van zaken in de besluitvorming over de
regionalisering.

Muiden: kritisch-positieve commissie.
Laren: 1 fractie (VVD) contrair, verder geen negatieve signalen.

Blaricum: commissie op 14 oktober, mogelijk problemen met 2 fracties, niet direct negatieve signalen,
maar onduidelijke uitkomst.

Weesp: volgende week in de commissie, 30 okt. raad, geen negatieve signalen.

Naarden: raad heeft regionalisering unaniem aanvaard. Wel is toegezegd dat het onderwerp terug op
de agenda komt, indien Wijdemeren afhaakt gelet op de financiéle consequenties.

Bussum: complimenten van Bussum over het voorstel en onderliggende stukken en traject, commissie
positief, maar wel zorgen over Wijdemeren. Vanavond raad.

Huizen: signalen zijn positief. Brede steun college. Commissie is vanavond.

Hilversum: commissie positief. Complimenten voor het voorstel. Verwacht geen problemen in raad.
Complimenten en dank ook voor de bestuurlijke trekker, de codrdinerend gemeentesecretaris en de
brandweer.

Het algemeen bestuur stemt in met een mandaat aan de heer Roest om een brief aan de raad van
Wijdemeren voor te bereiden.

Mevrouw De Zwart vraagt wat de (juridische) mogelijkheden zijn als Wijdemeren via het lokaal
democratisch proces zou besluiten niet deel te nemen; is er een plan B? De heer Roest geeft aan dat
het ministerie van BZK juridische steun heeft toegezegd. De heer Moraal geeft aan dat een aanwijzing
alleen mogelijk is als Wijdemeren niet zou voldoen aan de wettelijk te stellen kwaliteitseisen.

De heer Bakker introduceert mevrouw De Vries, de nieuwe gemeentesecretaris van Hilversum. Hij
dankt de heer Kool voor zijn uitstekende waarneming. Hij heeft begrepen dat er de komende tijd een
goede overdracht zal plaatsvinden. De heer Kool maakt de regionalisering van de brandweer af. Ze
trekken nog even samen op. Mevrouw De Vries stelt zichzelf voor. Het algemeen bestuur heet haar
welkom.

2. Vaststellen agenda

De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld.

3. Vaststellen verslag 11 september 2008

Het verslag van de vergadering van 11 september jl. wordt zonder wijzigingen vastgesteld.

N.a.v. het verslag vraagt mevrouw Worm-de Moel hoe het nu verder gaat met de waterproblematiek.
Zij kon niet bij het op initiatief van de heer Van Gils ingelaste overleg van vanmorgen zijn over deze
problematiek. De heer Van Gils geeft aan dat hij bij de rondvraag hierop terugkomt met het verzoek tot
een opdracht aan de veiligheidsdirectie.

4. Mededelingen

e De heer Moraal meldt dat bestuurlijke aandacht voor de KAR-problematiek is gevraagd. De
voorzitter heeft gesproken met de CdK. Mevrouw Worm-de Moel vraagt of ze op dit moment
wel KAR-installaties voor de voertuigen moet kopen. De heer Van Vemde geeft aan dat de
hulpdiensten er toch door moeten en adviseert haar ze voor te financieren.

e De heer Moraal meldt dat na 1 januari 2008 er een nieuwe arbodienst voor de BGV moet
komen. Het wordt op een pragmatische wijze eenjarig onderhands aanbesteed aan drie
partijen, waardoor op dit moment Europees aanbesteden wordt vermeden. Na dat jaar wordt
wel het hele traject doorlopen.



e De heer Van der Zwan geeft aan dat de voorlopige plaatsing is gestart. Er zijn goed bezochte
voorlichtingsbijeenkomsten voor medewerkers gehouden. Medewerkers hebben een brief
gekregen op basis van de zogenoemde was/wordt-lijst (oude-nieuwe functie). Hij geeft dat dit
gevolgen kan hebben voor de lokale commandanten, omdat het sleutelposities betreft. Hij
bevestigt de benodigde instemming van de burgemeester bij de functie van postcommandant.

5A. Sociaal plan

De heer Roest en de heer Liken zijn in het BGO aan de slag gegaan op basis van mandaat van
het algemeen bestuur. De heer Roest meldt dat het heel goed is gegaan en dat ze eruit zijn
gekomen met de bonden. De heer Van Gils vermeldt nog het overgangsrecht FLO; dit geldt alleen
voor de eerste functie in de uitruk. Het is een belemmering voor een hogere carriére. De heer
Moraal merkt op dat het om een beperkt aantal medewerkers gaat en dat het een bewuste keuze
is om afstand te nemen van het FLO en te gaan voor een hogere carriére.

Het algemeen bestuur stemt in met het sociaal plan.

5B. Gemeenschappelijke regeling

De heer Kool geeft aan dat de gemeenschappelijke regeling ten opzichte van de vorige versie is
uitgekleed. Tot zijn spijt zijn ook voor de oranje gemeentelijke kolom een aantal artikelen
geschrapt, omdat hier vanuit onder andere Wijdemeren een aantal principiéle bezwaren over
bestonden. Hij heeft begrip voor het schrappen, want de regeling mag niet op het oranje deel
stranden. Bij een volgende herziening komt de oranje kolom wel meer aan bod. Het belangrijkste
vindt hij dat met deze regeling een kapstok is geschapen voor de nieuwe organisatie van de
brandweer.

Het algemeen bestuur stemt in met de gemeenschappelijke regeling en zendt deze door naar de
gemeenteraden, colleges en burgemeesters voor vaststelling.

6. Informatie ter kennisneming

6A. Risicocommunicatieplan overstromingen

Het algemeen bestuur neemt kennis van het risicocommunicatieplan overstromingen. De heer
Moraal meldt dat de kritische opmerkingen van de veiligheidsdirectie nog zullen worden verwerkt.
Op 3 november gaat de campagne van start om mensen meer zelfredzaam te maken. Het bestuur
maakt complimenten aan mevrouw Sattler voor de goede informatie.

6B. Ingekomen en verzonden stukken

Geen opmerkingen.

7. Rondvraag

¢ De heer Stumpel meldt dat het ministerie van VWS 3 bijeenkomsten over SARS en
grieppandemie e.d. voor burgemeesters houdt in het Olympisch stadion op 27 november
a.s.

e De heer Schoenmaker verzoekt zijn collega’s om vervanging van zijn rol in de oefening
van het RBT op 29 oktober. Er zijn echter geen mogelijkheden bij de andere
burgemeesters.

e De heer Van Gils geeft aan dat er vanmorgen overleg is geweest met de betrokken
burgemeesters en de reddingsbrigade/KNRM. Hij wil de veiligheidsdirectie de opdracht
geven een aantal zaken uit te zoeken en te verduidelijken:

1. Aanpak van de problemen met de commerciéle redders

2. Het watergebied wordt gedekt door Blaricum, Naarden en Huizen, maar tussen Muiden en
Pampus is de dekking mogelijk onvoldoende

3. Het college van B&W is verantwoordelijk voor de redding van mens en dier op de
binnenwateren. B&W mag ook bepalen welke organisatie de reddingen verzorgt.

De heer Van Gils wil een voortvarende aanpak door gemeenten en politie van de problematiek
rond de commerciéle redders. De opdrachtformulering aan de veiligheidsdirectie zal schriftelijk
plaatsvinden en worden voorgelegd in de vergadering van het algemeen bestuur op 6 november
a.s. Er zal eerst nog een schriftelijke ronde langs de burgemeesters plaatsvinden. De heer Van



Gils werpt zich op als bestuurlijk trekker en vraagt daarbij ondersteuning van de veiligheidsregio.
Mevrouw Wom-de Moel waardeert de aandacht voor het redden op water. Zij wil aan de
veiligheidsdirectie vragen op welke wijze het redden op water, zowel interregionaal als
multidisciplinair, het beste kan worden georganiseerd. Zij meent dat het verder gaat dan de
reddingsbrigades. Mevrouw Worm-de Moel wil graag eerst de stand van zaken van het project
Waterrand weten en dan bezien hoe we het in onze regio kunnen organiseren. De heer Van Gils
wijst erop dat B&W eindverantwoordelijk zijn. Hij wil vaart maken. Mevrouw Worm-de Moel vindt
dat het nu te hard gaat en wil het bureau Waterrand goed betrekken. De heer Moraal wil
Waterrand zeker ook meenemen in de opdrachtformulering. De heer Van der Zwan geeft aan dat
er nu een acuut probleem ligt dat moet worden aangepakt op een zo integraal mogelijke wijze.
Voor het overige kan worden gewacht op het landelijk rapport van het project Waterrand. Ook de
heer Kool wil first things first. De probleemstelling moet worden genuanceerd vanuit de
gemeenten. De heer Bakker vindt het ook belangrijk dat goed duidelijk wordt wie wanneer
waarvoor verantwoordelijk is. Dat wordt in de opdrachtformulering meegenomen.

De heer Bakker dankt de organisatie van de reddingsbrigade en KNRM voor de gastvrijheid, en
sluit de vergadering.



